ОБЯВЛЕНИЕ
ЗА ПРОВЕЖДАНЕ НА КОНКУРС ЗА НАЗНАЧАВАНЕ НА ДЪРЖАВНИ СЛУЖИТЕЛИ
 О Б Щ И Н А   Б О Р О В А Н
СЪС СЕДАЛИЩЕ И АДРЕС С. БОРОВАН, УЛ. „ИВАН ВАЗОВ” № 1,
НА ОСНОВАНИЕ ЧЛ. 10 А, АЛ. 1 и А. 2 ОТ ЗАКОНА ЗА ДЪРЖАВНИЯ СЛУЖИТЕЛ, ВЪВ ВРЪЗКА С ЧЛ. 13, АЛ. 1 ОТ НАРЕДБАТА ЗА ПРОВЕЖДАНЕ НА 
КОНКУРСИТЕ ЗА ДЪРЖАВНИ СЛУЖИТЕЛИ И ЗАПОВЕД № 333/11.10.2017 г.

НА КМЕТА НА ОБЩИНА БОРОВАН 

1.Обявявам конкурс за следната длъжност в Общинска администрация Борован:
1.1 Старши експерт ОМП в Дирекция „Бюджет, финансово-счетоводни дейности, административно и информационно обслужване”и Главен счетоводител” в Община Борован.
2. Минимални и специфични изисквания за заемане на длъжността
2.1 За длъжността  Старши експерт ОМП  в  Дирекция „Бюджет, финансово-счетоводни дейности,административно и информационно обслужване и Главен счетоводител” в Община Борован.
/кратко описание на длъжността по длъжностна характеристика:/
Основна област на дейност :

	Носи отговорност за дейността и за изпълнение  на задачите, свързани с държавната, служебна и секретна информация и защитата на населението съгласно нормативните изисквания.


1.  Разработва плана за привеждане от мирно на военно положение и провежда мероприятията по подготовката за работа във военно време.

2.  Организира разработването на военновременния план и осъществява неговото поддържане и коригиране в съответствие с разработена методология за военновременно планиране.

3.    Координира и контролира:

а) изграждането на мобилизационните мощности;

б) усвояването на мобилизационните задания;

в) създаването и поддържането на отделните мобилизационни запаси;

г) балансирането на трудовите ресурси по професии и специалности, преквалификацията и отсрочването на повикване във Въоръжените сили на специалисти, необходими за изпълнение на военновременния план;

д) планирането, разпределението и отчета на бюджетните средства по отбранително-мобилизационната подготовка.

4.  Отговаря за изграждането на  пунктове за управление на общината и поддържането им в техническа готовност за използване.

5. Организира подготовката на ръководния състав, тренировките и ученията с органите за управление от общината.

6. Подпомага при необходимост ръководството при осъществяването на дейностите по гражданска защита.

7.  Контролира изпълнението на задачите по подготовката за работа във военно време.

8. Организира денонощно дежурство за поддържане готовността на общината и кметствата и за оповестяването им при привеждане на страната от мирно на военно положение и при стихийни бедствия и аварии.

9. Информира периодично и при поискване Министерството на отбраната - Управление "Подготовка на страната за отбрана", за изпълнението на задачите по подготовката за работа във военно време.

10. Изпълнява други задачи, възложени му от кмета, свързани с подготовката за работа във военно време.
.   изисквана минимална степен за завършено образование: Бакалавър
.   професионален опит – 1 г. трудов стаж : минимален ранг V младши

.   предпочитана специалност, по която е придобито образованието . 
   Администрация и управление.Икономика. Счетоводство и контрол.Технически        науки.Природни науки.Социални,стопански и правни науки.Хуманитарни науки.
       .   допълнителни умения и квалификации, носещи предимство на кандидатите: 
Управленска и организационна компетентност.Комуникативни умения.Да умее  да работи в екип.

Компютърна грамотност-Word,Excel,internet, нормативна база Сиела.Препоръчително е владеене на  чужд език.

.   границите /от до / на заплатата: от 460,00 до 1 150.00 лв.

.   работни места за които е обявен конкурс за тази длъжност: 1 

3.Начин на провеждане на конкурса.
   Конкурсът за провеждане на длъжността да се проведе по следния начин:

.   Решаване на тест

.   Интервю

4.Документи за участие в конкурсната процедура.
 Кандидатите за участие м конкурса представят следните документи:

.    Заявление за участие в конкурс по образец ( Приложение №2 към чл.17, ал. 1 от НПКДС) ;

.    Декларация по чл.17, ал.2, т.1 от НПКДС по образец

.    Автобиография;

.   Копие от документите за придобита образователно –  квалификационна    степен, специалност, допълнителна квалификация, правоспособност;

.   Копие от документите удостоверяващи продължителността на професионалния опит.

5. Място и срок за подаване на документите за участие:
Документите за участие в конкурса се представят в срок до 17.00 часа на 24.10.2017 г., на адрес: Област Враца, Община Борован, с. Борован, ул.”Иван Вазов” № 1, в деловодството на общината, тел. (09147)  9290, лице за контакти: Веска Стойчовска – Гл.специалист „Счетоводство и кадри”.

6. Общодостъпно място, на което ще се публикуват списъци или други съобщения:
Списъците и всички съобщения във връзка с конкурса се обявяват в сградата на Община Борован на информационно табло.

На основание чл. 10а, ал. 2 от Закона за държавния служител и чл.14, ал.1 от НПКДС обявлението за конкурса ще бъде изпратено за публикуване едновременно да вестник „Конкурент” и до регистъра по чл. 61, ал.1 от Закона за администрацията.
 Контрол по изпълнението на заповедта възлагам на  Илияна Донкова-Зам.кмет на Община Борован.

ИНЖ.ДЕСИСЛАВА  ТОДОРОВА

         КМЕТ  НА  ОБЩИНА  БОРОВАН
